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	COMUNE DI FILADELFIA
Provincia di Vibo Valentia

C.so Castelmonardo, 94 -  cap. 89814 - FILADELFIA (VV) – tel. 0968/724122 fax. 0968/725338

P.I. 00297790792 - Sito Web: http://www.comune.filadelfia.vv.it


Ufficio del Sindaco

OGGETTO: Nomina dei componenti dell’Organismo indipendente di valutazione.

IL SINDACO

Premesso che l’entrata in vigore del D.Lgs n. 150/2009, di attuazione della Legge 4.3.2009 n. 15 in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, ha reso indispensabile per gli Enti Locali rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del personale nonché della performance delle strutture organizzative;

Richiamato l’art. 14 del D.Lgs. sopra citato, in materia di valutazione delle performance organizzative ed individuali delle pubbliche amministrazioni, che costituisce per gli enti locali norma di principio da recepire nell’esercizio della propria autonomia organizzativa nell’ambito dei propri ordinamenti;

Dato atto che con Deliberazione della Giunta Comunale n. 85 del 08/10/2013 è stato approvato il Regolamento per l’istituzione dell’OIV;

Considerato che con delibera di Giunta Comunale n. 88/2013 si demandava al responsabile dell’Area Amministrativa di redigere e pubblicare avviso pubblico per l’individuazione di n.  3 componenti dell’Organismo Indipendente di valutazione;

Visto l'avviso pubblico tendente all'individuazione dei componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di FILADELFIA;
Considerato che ai sensi dell’articolo 3 del regolamento sopra richiamato l’ Organismo Indipendente di Valutazione della Performance è composto da tre membri e che la nomina dei componenti spetta al Sindaco che ne disporrà la scelta; 
Dato atto che, a seguito della pubblicazione dell'avviso all'albo pretorio on line dell'Ente, sono pervenute le seguenti candidature :

1. Dott. Bruno Mazzotta – protocollo n. 8354 del 28/10/2013;

2. Dott.ssa Albano Maria Teresa – protocollo n. 8599 del 07/11/2013;
3. Dott. Enrico Mignolo– protocollo n. 8650 del 08/11/2013;
4. Dott. L’Abbate Alberto – protocollo n. 8683 del 08/11/2013;
Dato atto 
· che sono stati verificati i requisiti previsti dall'avviso di selezione in capo ai singoli concorrenti;
· che con nota del 28/11/2013 protocollo n. 9132, il Segretario Generale, richiedeva, ai sensi dell’articolo 14 comma 3 del D.Lgs. n. 150/2009, alla CIVIT, parere preventivo, ai fini della nomina dell’OIV, in forma collegiale, nelle persone del Dott. Mignolo Enrico, della Dott.ssa Maria Teresa Albano e del Dott. Bruno Mazzotta;

· che con atto del 01/04/2014 protocollo n. 2455, la CIVIT comunicava che nella seduta del 13 Marzo 2014, con delibera n. 44/2014, l’Autorità esprimeva parere favorevole sulla predetta proposta di nomina;

Atteso che, dopo attento ed accurato esame dei relativi curricula in relazione alle caratteristiche richieste nell'avviso stesso, possesso di un’esperienza presso P.A. o anche aziende private, nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati ovvero in possesso di un’esperienza giuridica di docenza o consulenza nel campo del management e preferibilmente aver maturato un’esperienza quale componente di organismi di valutazione si ritiene di avvalersi per la costituzione dell’O.I.V. dei seguenti professionisti:

1.  Dott. Bruno Mazzotta;
2. Dott.ssa Albano Maria Teresa;
3. Dott. Enrico Mignolo,individuando tra gli stessi in qualità di Presidente la Dott.ssa Albano Maria TERESA, in virtù dell’esperienza in materia dalla stessa posseduta;

Dato atto, altresì, che i suddetti professionisti non si trovano in situazioni di incompatibilità ed ineleggibilità rispetto all’incarico in oggetto, come da dichiarazioni dagli stessi rese a norma del D.P.R. 445/2000 e depositate presso il Servizio Amministrativo;

Precisato che, in relazione a quanto stabilito nell'avviso pubblico, a ciascuno dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance sarà attribuito un compenso lordo annuo, di € 1.500,00, oltre  spese di viaggio quantificate secondo le tabelle e tariffe A.C.I 

D E C R E T A

1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di nominare l’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance del Comune di Filadelfia per tre anni, a decorrere dalla data di notifica del presente atto, salva revoca nella seguente composizione, individuando nel contempo – la Dott.ssa Albano Maria Teresa,quale Presidente:

- Dott.ssa Albano Maria Teresa;
- Dott. Bruno Mazzotta;

- Dott. Enrico Mignolo;

3. di stabilire che l’incarico avrà durata di tre anni a decorrere dalla data di notifica del presente atto agli interessati, salvo revoca;

4. di stabilire che in relazione alla specifica ed elevata qualificazione professionale e culturale, nonché all’esperienza professionale maturata, a ciascuno dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance sarà attribuito un compenso lordo annuo, di € 1.500,00 oltre spese di viaggio quantificate secondo le tabelle e tariffe A.C.I;
5. di demandare a successivo atto del Responsabile del Servizio Amministrativo, l’assunzione del relativo impegno di spesa;

6. di trasmettere copia del presente provvedimento agli interessati e di darne comunicazione ai componenti della Giunta, al Segretario Comunale ed ai Responsabili dei Servizi;

7. di pubblicare sul sito istituzionale dell’ente i nominativi ed i curricula dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in ottemperanza a quanto previsto dai commi 1, 3 e 8 dell’art. 11 del D.Lgs 150/2009;

8.  Di trasmettere il presente decreto nonché i curricula dei componenti alla CIVIT, in osservanza del disposto del D.Lgs. n.150/2009.
                                                                                                Il Sindaco
                                                                                         De Nisi MAURIZIO
DECRETO SINDACALE   n. 14   del  01/04/2014


























