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|| DECRETO SINDACALE n. 5 del 13/04/2021 ||

Nomina componente O.L.V.

S bpettron

Premesso che I’entrata in vigore del D. Lgs. n. 150/2009 ha reso indispensabile per gli Enti
Locali rivedere e aggiornare le forme di controllo interno e i modelli di valutazione del
personale nonché della performance delle strutture organizzative;

Richiamato 1’art. 14 del predetto decreto legislativo in materia di valutazione della
performance organizzativa e individuale delle pubbliche amministrazioni che costituisce per
gli Enti Locali norma di principio da recepire nell’esercizio della propria autonomia
organizzativa nell’ambito del regolamento uffici e servizi;

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n. 85 del 08.10.2013 veniva approvato il
Regolamento per I’istituzione dell’O.1.V ;

Premesso, altresi, che con deliberazione di Giunta Comunale n. 113 del 17.09.2018 veniva
formulato atto di indirizzo al Responsabile dell’Area Personale per procedere con
I’espletamento della procedura per [I’individuazione dei componenti dell’Organismo
Indipendente di Valutazione;

Dato atto che con decreto sindacale n. 11 del 12.09.2019 veniva nominato 1’Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance del Comune di Filadelfia nella seguente
composizione:

1. Dott.ssa Ciappina Concetta Maria;

2. Dott.ssa Graziadio Rossella;

3. Dott. Monteleone Giuseppe;

individuando tra gli stessi in qualita di Presidente la Dott.ssa Rossella Graziadio;

Dato atto che con pec del 20.12.2020 la Dott.ssa Graziadio Rossella rassegnava le proprie
dimissioni dall’incarico di cui sopra;
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Richiamata la nota del Segretario Comunale Prot. n. 10504 del 24.12.2020, indirizzata al
Responsabile dell’Area Personale, ad oggetto: “Comunicazione dimissioni componente
Nucleo di Valutazione”;

Visto l’art. 5 del vigente Regolamento per I’Istituzione dell’Organismo Indipendente di
Valutazione che stabilisce: “In caso di dimissioni presentate dai componenti dell’OlV, si
provvede alla nomina dei nuovi componenti. I componenti subentranti dovranno prendere
atto delle operazioni in corso. A seguito di cessazione delle funzioni, per dimissioni o altra
causa e a seguito di nomina in corso d’anno, il compenso é liquidato in rapporto alla
frazione di anno in cui [’attivita é stata resa”;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 15.02.2020 avente ad oggetto:
“Sostituzione componente dimissionario organismo indipendente di valutazione — O.LV. —
atto di indirizzo™;

Vista la determinazione del Responsabile dell’Area Tributi-Personale n. 5 del 17.03.2021
avente ad oggetto: “Approvazione del bando di selezione per la sostituzione del componente
dimissionario dell’organismo indipendente di valutazione (O.1.V.)”;

Visto 1’avviso pubblico Prot. n. 2262 del 17.03.2021 per la presentazione delle istanze di
partecipazione alla predetta nomina di componente dell’O.1.V.;

Considerato che ai sensi del citato avviso: “Il componente dell’O.1V. sara nominato con
provvedimento del Sindaco, il quale potra riservarsi di scegliere il soggetto componente del
suddetto Organismo anche al di fuori delle domande pervenute. Non si procedera, pertanto,
alla formazione di una graduatoria di merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi. La
procedura di cui al presente avviso non ha quindi carattere comparativo e la presentazione
delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo |’Amministrazione. In caso di
sostituzione, [’Amministrazione si riserva di non attingere alle domande pervenute ai fini
dell’individuazione del nuovo componente dell’O.1.V.”;

Atteso che nei termini previsti dall’avviso sono pervenute n. 2 domande corredate da
curriculum vitae;

Dato atto che sono stati verificati 1 requisiti previsti dall’avviso di selezione in capo ai singoli
concorrenti;

Dato atto che dall’esame dei relativi curricula in relazione alle caratteristiche richieste
nell’avviso stesso si ritiene di avvalersi, per la sostituzione del componente dimissionario del

nucleo di valutazione, della Dott.ssa Carmela Murdaca;

Ritenuto che la predetta professionista dispone delle capacita, professionalita ed esperienza
necessarie per ricoprire tale incarico;

Dato atto che la predetta professionista non si trova in situazione di incompatibilita ed
ineleggibilita con I’incarico di che trattasi;

Precisato che, in relazione a quanto stabilito nell’avviso pubblico, al componente il Nucleo di
Valutazione sara attribuito un compenso annuo lordo omnicomprensivo di € 2.000,00;

DECRETA



1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto.

2. Di nominare, ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009, quale componente dell’O.1.V. del
Comune di Filadelfia la Dott.ssa Carmela Murdaca nata il 04/01/1982 a Locri, in possesso dei
requisiti di legge e delle capacita, professionalita ed esperienza necessarie per ricoprire tale
incarico, individuando la stessa quale Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

3. Di stabilire che I’incarico avra durata dalla data di notifica del presente atto fino alla data di
scadenza dei componenti gia in carica, salvo revoca;

4. Di dare atto che al predetto componente spetta un compenso annuo lordo omnicomprensivo di
Euro 2.000,00;

5. Di demandare al Responsabile del Servizio Finanziario I’assunzione del relativo impegno di
spesa sul redigendo Bilancio 2021;

6. Di pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente il nominativo ed il curriculum del componente
I’O1V in ottemperanza a quanto previsto dal D. Lgs. n. 150/2009;

7. Di notificare copia del presente provvedimento all’interessato;

8. Di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell’Ente ed all’ Albo
pretorio comunale.

Il Sindaco

Maurizio De Nisi



